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Portaria N° 022/2021

‘NOMEIA COMISSAO PERMANENTE DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAPURAH.”

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo de
desempenho dos servidores da Camara conforme determina os arts. 39 e seguintes e
artigos 39 e seguintes da Lei Complementar 133/2019 (plano de Cargos e Salarios da

Céamara Municipal de Tapurah);

O Sr. Elizeu Francisco Oliveira, Presidente da Camara

Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes Legais.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor a Comissao de Avaliagéo
Permanente de Avaliacdo de Desempenho da Camara Municipal de Tapurah, Estado
de Mato Grosso, as seguintes pessoas:

PRESIDENTE: Amarildo José Gubert (servidor)

MEMBRO: Giovanni Armanni (servidor)

MEMBRO: Leandro Frizzo (vereador)

SUPLENTES: Mariele Cristina Benin (servidora)

Jonatham Ramos Medeiros (vereador)

Paragrafo unico. No caso do chefe imediato do servidor
ser o presidente da Camara, o presidente da comissdo de avaliagcdo passara a ser o
Presidente da Camara, passando assim a homologacao do resultado e demais atos
serem feitos pelo vice-presidente tendo em vista o impedimento.

Art. 2° - A Comissao de Avaliacdo e Desempenho apds
avaliar o desempenho individual dos servidores da Camara Municipal de Tapurah
emitird avaliagao final conforme modelo da lei complementar 133/2019 que sera
anexada ao prontuario dos servidores avaliados custodiados na Supervisdo de

Recursos Humanos da Camara de Tapurah.
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Art. 3° - Concluida a avaliagdo, que sera
consubstanciada em documento elaborado em consonéncia com o modelo constante
na lei complementar 133/2019, o servidor tera ciéncia do seu resultado e assinara o
documento.

Paragrafo Unico. Apds 05 (cinco) dias Uteis da avaliacdo
de desempenho, se n&o houver sido interposto recurso quanto a avaliacdo, o
presidente da Camara decidira quanto a homologagdo ou ndo da avaliagao de
desempenho individual para que surta todos os efeitos legais.

I - Caso a avaliagdo de desempenho nao seja
homologada pelo presidente este homeara nova comissao para uma nova avaliagdo
de desempenho do servidor:

Il - Com a homologagao da avaliagao de desempenho o
responsavel pelos Recursos Humanos devera publicar o resumo da avaliagédo
homologado no Diario Oficial para que surta os efeitos legais.

Art. 4°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Tapurah, em 07 de julho de 2021.

Elizeu Francisco de Oliveira
Presidente
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Aelton Anténio Figueiredo
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