ESTADO DE MATO GROSSO
MUNICIPIO DE TAPURAH

AVENIDA RIO DE JANEIRO, 125 - CENTRO - 78.573-000 — CNPJ 24.772.253/0001-41
TELEFONE 66.3547-3600

“INSTITUI O BANCO DE HORAS AOS
SERVIDORES QUE REALIZEM
ATIVIDADES EXTRAORDINARIAS DE
INTERESSE PUBLICO E CARATER
EXCEPCIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Tapurah-MT, Senhor IRALDO EBERTZ, no uso das suas atribuigdes
legais, propde a edigdo da seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido o BANCO DE HORAS no ambito do Municipio de Tapurah-MT,
atividade especifica de natureza compensatéria, destinada ao servidor publico municipal, que
mediante convocagdo de seu superior, realizar atividades extraordindrias de interesse publico em
carater excepcional.

Art. 2°. As horas executadas pelo servidor a serem creditadas no banco de horas deverdo ser
previa e expressamente autorizadas pela chefia imediata.

Art. 3°. As horas a serem compensadas néo poderdo ultrapassar o limite de 40 (quarenta) horas
mensais. ‘

Art. 4°. As horas executadas em sobrejornada para fim de geragdo de crédito no banco de horas
ndo podem exceder 02 (duas) horas didrias, em respeito ao disposto no § 2°, art. 75, da lei
complementar n® 15/2009, de 27 de novembro de 2009 — Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 5°. Os servidores convocados fardio jus & compensagdo das horas trabalhadas excedentes ao
horério normal ou trabalhadas aos sabados, domingos ou feriados, que serdo computadas como
horas crédito para posterior compensagdo como horas folga.

§ 1° Horas executadas além do hordrio de expediente normal, entendidas como extensdo de
jornada, serdo compensadas na proporgéo de 01 (uma) hora excedente para 01 (uma) hora folga,
observadas a jornada semanal do cargo.

§ 2° Horas trabalhadas nos finais de semana e feriados, desde que ndo fagam parte de escala de
revezamento ou regime de trabalho 12x36 horas, serdo compensadas na proporgéo de 01 (uma)
hora excedente para 02 (duas) horas folga.

Art. 6°. A compensagdo do banco de horas prevista nesta lei podera ocorrer a qualquer momento.

§ 1° O saldo das horas excedentes apuradas durante os meses de janeiro a junho de cada ano e
langadas no banco de horas do servidor, a compensagéo obrigatoriamente devera ocorrer até 31 de
julho do respectivo exercicio financeiro.

§ 2° O saldo das horas excedentes apuradas durante os meses de julhg/a dezembro de cada ano e
langadas no banco de horas do servidor, a compensagéo obrigatoriamente devera ocorrer até 31 de
janeiro do exercicio financeiro seguinte. / /
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§ 3° A requerimento do servidor e até o limite de 50% (cinquenta por cento) do saldo
remanescente das horas excedentes apuradas nos periodos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
artigo, e langadas no banco de horas do servidor, podera ser convertido em pecunia na folha de
pagamento, na forma do art. 75 da lei complementar n® 015/2009, de 27 de novembro de 2009 —
Estatuto dos Servidores Municipjis.
\

Art. 7°. As horas folga serdo concedidas mediante solicitagdo prévia pelo servidor, apos
autorizagio expressa da chefia imediata, com a devida comunicagdo ao Departamento de Recursos
Humanos, para registro e controle, visando evitar prejuizo ao desenvolvimento dos trabalhos nas
secretarias e departamentos.

§ 1° O saldo do banco de horas serd informado na frequéncia mensal do servidor, disponivel no
portal do servidor.

§ 2° Para a compensagio das horas registradas no banco de horas, o servidor devera solicitar as
horas folga a chefia imediata, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 3° Sempre que houver a compensagéo das horas executadas, a chefia imediata devera informar
ao Departamento de Recursos Humanos, qual a quantidade de horas a serem compensadas, bem
como o dia em que o servidor ir4 usufruir as horas folga.

Art. 8°. A chefia imediata deverd elaborar cronograma de compensagdo das horas folga dos
servidores, evitando que a auséncia do contingente do setor cause prejuizos ao andamento do
servigo publico. |

Art. 9°. Na hipotese de impossibilidade de compensagdo de horas nos periodos estabelecidos nos
§§ 1° e 2° do artigo 6° da presente lei, em virtude de férias, afastamentos e demais concessoes
previstas na legislagdo municipal, o saldo de horas devera ser compensado obrigatoriamente até o
final do més seguinte ao do retorno do servidor ou convertido em pecunia, na forma do § 3° do art.
6°, desta lei.

Art. 10. E vedado ao servidor realizar horas excedentes sem convocagdo de seu chefe imediato,
bem como faltar ao trabalho sem prévia comunicagéo e autorizago ou incidir em atrasos ou saidas
antecipadas para posterior compensagdo das faltas no banco de horas.

Paragrafo dnico - A realizagdo de qualquer servigo em horario que exceda a jornada de trabalho,
sem a devida convocagdo e autorizago do chefe imediato, ndo sera computada para fins de banco
de horas.

Art. 11. Em todos os locais de trabalho, onde exista ou ndo sistema eletronico de registro e
controle de frequéncia, somente serdio computadas como horas crédito com direito & compensagao,
aquelas previamente solicitadas, autorizadas e registradas no sistema eletronico de registro e
controle de frequéncia ou registro manual, se for o caso, devidamente atestados pela chefia
imediata.

Art. 12. Em caso de exoneragdo ou rescisdo do contrato de trabalho, as horas co ’/st'antes no banco
de horas serdio pagas com acréscimo sobre a hora normal, nos termos ydo . 75 da lei
complementar n® 015/2009, de 27 de novembro de 2009 — Estatuto dos Servidér Municipais.
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Art. 13. E vedado utilizar as horas crédito do banco de horas, para fins de base de céalculo de férias
e 13° salario.

Art. 14. E vedada a compensagao de horas folga com banco de horas, cujo saldo, for negativo.
Art. 15. No que couber, a presente lei podera ser regulamentada por Decreto.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Art. 17. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos cinco dias do més de
junho de dois mil e dezenove.

Registre-se.
Publique-se.
Cientifique-se

CUMPRA-SE:
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Encaminhamos, para apreciago ¢ deliberagdo dessa Casa Legislativa, o incluso projeto de lei que,
conforme ementa, “institui o banco de horas aos servidores que realizem atividades
extraordindrias de interesse publico e cariter excepcional e da outras providéncias.”

Com o intuito de possibilitar a compensagéo das horas excedentes eventualmente realizadas pelos
servidores com descanso é necessdria a aprovagéo de lei municipal acerca da matéria.

Assim, cada hora excedente durante a semana serd compensada com uma hora de descanso, por
outro lado a regra se altera e adota a proporcionalidade para aquelas horas exercidas aos sédbados,
domingos e feriados, uma vez que o descanso serd de duas horas.

O projeto de lei ainda garante 0 pagamento em pectnia dos valores das horas laboradas ¢ nédo
compensadas nas hipoteses de rescisdo contratual, bem como a necessidade da efetiva
compensagdo a cada seis meses.

Desta forma, a implementagdo do “Banco de Horas™ possibilitara um maior controle das jornadas
dos servidores, coibird eventuais abusos e gerard evidente economia aos cofres publicos da
administragdo municipal.

Por outro lado, a propositura é atrativa aos servidores que poderdo utilizar a compensagdo para
descansar ou mesmo realizar as suas tarefas particulares.

Com essas consideragdes, submetemos o presente projeto de lei a aprecia¢do dos Senhores
Vereadores, na expectativa de sua aprovagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Tapurah-MT, aos 19 dias do més de outubro de 2018.
/
/ / /
Iral;ld'E{)//ertz
Praei'tf)/mmicipal
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OFICIO. N° 106/2019/GP/PMT.
Tapurah, 05 de junho de 2019.

EXCELENTISSIMO SR. (:QTIR CESAR NUNES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH

Senhor Presidente,
\

A par de resbeitosamente cumprimenta-lo, vimos pelo presente,
encaminhar a Augusta Casa de Leis de Tapurah, o seguinte projeto de lei para
apreciagao e votagao: |

e Projeto de Lei bomplementar N° 08/2019 — Institui Banco de Horas.

Certos de contarmos com o valoroso apoio de Vossa Exceléncia,
reiteramos votos de estima # aprego.

\
Atenciosamente,

/
| /
| // 7
~ IRALDO EBERTZ
| }%fe' Municipal

FECERTP |




