TAPURAH

PREFEITURA

LEI COMPLEMENTAR N° 258/2025
De 24 de Junho de 2025.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR 133/2019
(PLANO DE CARGOS E CARREIRA DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAPURAH) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O sr. ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que o plenario da Camara Municipal de
Vereadores aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado a concessao de reajuste salarial ao vencimento basico aos
servidores do Poder Legislativo Municipal regidos pela Lei Complementar
133/2019.

| = Fica autorizado o reajuste salarial de 7% (sete por cento) aos servidores do
Poder Legislativo lotados nos seguintes cargos efetivos:

a) Servicos Gerais; e
b) Vigia
Il = Fica autorizado o reajuste salarial de 2,5% (dois virgula cinco por cento) para

os demais servidores do Poder Legislativo lotado em cargos efetivos.

Paragrafo Unico. N&o sera beneficiado com o reajuste estabelecido nos incisos | e

Il deste artigo o cargo de Procurador Juridico.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo | — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
regulamentado pela Lei Complementar 133/2019.

Art. 3°. Fica Alterado o Anexo X — Planilha de Variagdo de Vencimento para
Progresséao Vertical e Horizontal.

Art. 4°. O reajuste aprovado por esta lei sera concedido a partir de 01 de junho de
2025.



Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo
quarto dia do més de junho no ano de dois mil e vinte e cinco.

ALVARO ::/i;\\;c(i)o de forma digital por

GALVAN:0149778 GALVAN:01497785979

5979 3)3?;(;‘: 2025.06.24 15:31:51
ALVARO GALVAN

Prefeito Municipal de Tapurah/MT

ANEXO

LEI COMPLEMENTAR 133/2019
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO REFERENCI| REQUISITO VENCIMENTOS | CARGA |VAGAS
A HORARIA
Ensino
Servicos Gerais* CE-01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
Incompleto
Ensino
CE-01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
Incompleto

Vigia*

Assi§t§nte . CE - 03 Ensino Médio RS 3.589,36 40hs 03
Administrativo

Ensino
Superior + 30hs
- 8.324,34
Contador L= s Registro no K& 01

CRC

Ensino
Superior + 20hs

- i R$ 7.205,44
Procurador Juridico Sy Registro na $ 01

OAB

Total 07

* Cargo em extingcéo



ANEXO X
Planilha de Variagao de Vencimento para Progressao
Vertical e Horizontal

O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos: Servigos Gerais e Vigia

QUADRO |
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-01 R$ 245647 40 h Ensino Fundamental Incompleto
Classe E -
Classe A - Classe B - Classe C - Ensino |Classe D - Ensino Tecndlogo/Ensino
Nivel Fundamental Curso 40h Curso 80h Médio Superior
1 R$ 2.456,47 R$ 2.628,43 R$ 2.812,43 R$ 3.009,31 R$ 3.219,97
2 R$ 2.579,30 R$ 2.759,86 R$ 2.953,06 R$ 3.159.78 R$ 3.380,97
3 R$ 2.708,27 R$ 2.897,86 R$ 3.100,71 R$ 3.317,77 R$ 3.550,02
4 R$ 2.843,70 R$ 3.042,76 R$ 3.255,76 R$ 3.483,66 R$ 3.727,51
5 R$ 2.985,89 R$ 3.194,90 R$ 3.418,55 R$ 3.657,84 R$ 3.913,89
6 R$ 3.135,18 R$ 3.354,64 R$ 3.589,47 R$ 3.840,73 R$ 4.109,58
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo: Assistente Administrativo
QUADRO Il
Ref. |Salério Base Carga Horaria Requisito
CE-03 |R$ 3.589,36 40h Ensino Médio
Classe A - Classe B - Classe C - Classe D - Ensino Classe E-
Nivel Ensino Médio Curso 100h Curso 160h Superior Especializa¢ao 360h
1 R$ 3.589,36 R$ 3.840,61 R$ 4.109,45 R$ 4.397,11 R$ 4.704,91
2 R$ 3.768,82 R$ 4.032,64 R$ 4.314,93 R$ 4.616,97 R$ 4.940,16
3 R$ 3.957,26 R$ 4.234,27 R$ 4.530,67 R$ 4.847 82 R$ 5.187,17
4 R$ 4.155,13 R$ 4.445,99 R$ 4.757,21 R$ 5.090,21 R$ 5.446,52
5 R$ 4.362,88 R$ 4.668,29 R$ 4.995,07 R$ 5.344,72 R$ 5.718,85
6 R$ 4.581,03 R$ 4.901,70 R$ 5.244 82 R$ 5611,96 R$ 6.004,79
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo: Contador
QUADRO I
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-05 R$ 8.324,34 30h Ensino Superior em Contabilidade + Registro CRC
Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - Classe D - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializagéo 2 Especializa¢bes Mestrado
1 R$ 8.324,34 R$ 8.907,05 R$ 9.530,54 R$ 10.197,68 R$ 10.911,52
2 R$ 8.740,56 R$ 9.352,40 R$ 10.007,07 R$ 10.707,56 R$ 11.457,09
3 R$ 9.177,59 R$ 9.820,02 R$ 10.507,42 R$ 11.242,94 R$ 12.029,95
4 R$ 9.636,47 R$ 10.311,02 R$ 10.032,79 R$ 11.805,09 R$ 12.631,44
5 R$ 10.118,29 R$ 10.826,57 R$ 11.584,43 R$ 12.395,34 R$ 13.263,01
6 R$ 10.624,21 R$ 11.367,90 R$ 12.163,65 R$ 13.015,11 R$ 13.926,17




BTAPURAH

PREFEITURA

O Quadro |V aplica-se ao seguinte cargo: Procurador Juridico

QUADRO IV
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-06 | R$ 7.20544 20h Ensino Superior em Direito + Registro OAB
Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - Classe D - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializagéo 2 Especializa¢bes Mestrado
1 R$ 7.205,44 R$ 7.709,83 R$ 8.249,51 R$ 8.826,99 R$ 9.444 88
2 R$ 7.565,73 R$ 8.095,33 R$ 8.662,00 R$ 9.268,34 R$ 9.917,13
3 R$ 7.944,01 R$ 8.500,09 R$ 9.095,10 R$ 9.731,76 R$ 10.413,00
4 R$ 8.341,21 R$ 8.925,11 R$ 9.549,86 R$ 10.218,35 R$ 10.933,64
5 R$ 8.758,28 R$ 9.371,36 R$ 10.027,36 R$ 10.729,28 R$ 11.480,33
6 R$ 9.196,20 R$ 9.839,93 R$ 10.528,73 R$ 11.265,74 R$ 12.054,34
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as necessidades pedagoégicas estabelecidas pela Secretarnia Municipal de Educacao. Os autos foram encaminhados a Assessoria Juridica do
Municipio de Sinop/MT, a qual emitiu parecer juridico favoravel, evidenciando que foram obedecidas todas as formalidades legais, razéo pela
qual ratifico a Inexigibilidade de Licitagao para a contratagao mencionada alhures. Publique-se. Sinop/MT, 24 de junho de 2025

ROBERTO DORNER
Prefeito Municipal

AVISO DE HOMOLOGACAQ CONCORRENCIA N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT torna publico o resultado da Concorréncia n® 001/2025. cujo objeto é a “Contratacdo de empresa
especializada para constru¢ao do Centro Integrado de Operagdes de Seguranca Publica - CIOSP SINOP”, na qual a proposta classificada mais
vantajosa foi apresentada pela empresa CONSTRUTORA E INCORPORADORA GARCIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 29.095.176/0001-

56, no valor de R$ RS 33096 965,37 (trés milhdes, trezentos e noventa e seis mil, novecentos e sessenta e Cinco reais e trinta e sete centavos)
Sinop/MT, 24 de junho de 2025.

ROBERTO DORNER

Prefeito municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

LEGISLACAO

LEI COMPLEMENTAR N° 258/2025
CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR 133/2019 (PLANO DE CARGOS E CARREIRA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O sr. ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que o plenario da
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado a concessédo de reajuste salarial ao vencimento basico aos servidores do Poder Legislativo Municipal regidos pela Lei
Complementar 133/2019

| - Fica autorizado o reajuste salarial de 7% (sete por cento) aos servidores do Poder Legislativo lotados nos seguintes cargos efetivos:
Servigos Gerais; e Vigia

Il — Fica autorizado o reajuste salarial de 2 5% (dois virgula cinco por cento) para os demais servidores do Poder Legislativo lotado em cargos
efetivos.

Paragrafo Unico. N&o sera beneficiado com o reajuste estabelecido nos incisos | e Il deste artigo o cargo de Procurador Juridico.
Art. 2° Fica alterado o Anexo | — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo regulamentado pela Lei Complementar 133/2019
Art. 3°. Fica Alterado 0 Anexo X — Planilha de Variagao de Vencimento para Progressao Vertical e Horizontal
Art 4° O reajuste aprovado por esta lei serd concedido a partir de 01 de junho de 2025
Art 5° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo quarto dia do més de junho no ano de dois mil e vinte e Cinco.
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal de Tapurah/MT

ANEXO
LEI COMPLEMENTAR 133/2019
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO REFERENCIA REQUISITO VENCIMENTOS CAR(}A VAGAS
HORARIA
Servigos Gerais™ GE - 01 E’gg%leto Fundamentall .o - 456,47 - 01
i ndamental
Vigia* GE =01 E‘r;lp"%'eto e RS 240057 40hs -
Assistente Administrativo CE-03 Ensino Médio R$ 3.589.36 40hs 03
CE-05 Ensino Supenor + Registro | R$ 8.324 34
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Contador no CRC 30hs 01
Procurador Juridico e rE‘g ng)ssupenor e ST 20hs 01
Total 07
* Cargo em extingao
ANEXO X
Planilha de Variagao de Vencimento para Progressao
Vertical e Horizontal
O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos Servigos Gerais e Vigia
QUADRO |
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-01 R$ 245647 40 h Ensino Fundamental Incompleto
Classe E
Classe C - Ensino Curso|Classe D - FEnsino Tecndlogo/Ensino
Nivel Classe A —Fundamental Classe B -Curso 40h | 80h Médio Superior
1 RS 2 456 47 RS 2.628 43 R$ 281243 R$ 3.009,31 RS 3.219,97
2 R$ 2.579,30 RS 2.759 86 R$ 2.953 06 R$ 3.159,78 R$ 3.380,97
3 R$ 2.708,27 RS 2.897,86 R$ 3.100.71 R$ 3.317,77 R$ 3.550,02
4 R$ 2.843 70 RS 3.042 76 R$ 325576 R$ 348366 R$ 3.727 51
5 RS 298589 RS 3.194 90 R$ 3.418 55 R$ 3657 84 R$ 391389
6 R$ 3.135,18 RS 3.354 64 R$ 3.589 47 R$ 3.840.73 R$ 4.109,58
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo’ Assistente Administrativo
QUADRO 1!
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-03 R$ 358936 40h Ensino Médio
Classe A - Ensino|Classe B -Curso|Classe C Classe E-  Especializagao
Nivel Médio 100h Curso 160h Classe D - Ensino Superior | 360h
1 RS 3 589 36 RS 3840 61 RS 4 109 45 RS 4 397 11 RS 4 704,91
2 R$ 3.768,82 RS 4.032 64 RS 4314 93 R$ 4.616,97 R$ 4.940,16
3 R$ 3.957 26 RS 4.234 27 RS 4.530,67 R$ 4.847 82 R$ 5.187,17
4 RS% 4 15513 RS 4 445 99 RS 4 757 21 R$ 5090 21 RS 5446 52
5 RS 4.362.88 RS 4.668,29 RS 4.995,07 R$ 5344 72 R$ 571885
6 R$ 4.581,03 R$ 4.901,70 RS 5.244 82 R$ 5.611,96 R$ 6.004,79
O Quadro Ill aplica-se ao seguinte cargo: Contador
QUADRO Il
Ref Salario Base Carga Horaria Requisito
CE- 05 RS 832434 30h Ensino Superior em Contabilidade + Registro CRC
Classe A -Ensino Classe D - 2
Nivel Superior Classe B -Curso 180h | Classe C -Especializagéao | Especializagbes Classe E- Mestrado
1 RS 8.324,34 RS 8.907,05 R$ 9.530,54 R$ 10.197,68 R$ 10.911,52
2 RS 8.740,56 R$ 9.352,40 R$ 10.007,07 R$ 10.707,56 R$ 11.457,09
3 R$ 9.177 59 RS 9.820,02 RS 10507 42 R$ 11.242,94 R$ 12.029.95
4 RS 9.636,47 R$ 10.311,02 R$ 10.032,79 RS 11.805,09 RS 12.631,44
5 RS 10.118,29 RS 10.826,57 R$ 11.584 43 RS 12.395,34 R$ 13.263,01
6 RS 10.624 21 RS 11.367.90 R$ 12.163.65 R$ 13.015.11 RS 13.926.17
O Quadro IV aplica-se ao seguinte cargo. Procurador Juridico

Publicacéo Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso - Lei Complementar 475 de 27 Qe se:embm :lﬂe 20; 2
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QUADRO IV

Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito

CE- 06 RS 720544 20h Ensino Superior em Direito + Registro OAB

Classe D - 2

Nivel Classe A -Ensino Superior |Classe B -Curso 180h | Classe C -Especializagéo | Especializagées Classe E- Mestrado

1 RS 7.205,44 R$ 7.709,83 R$ 8.249,51 RS 8.826,99 RS 9 444 88

2 RS 7.565,73 RS 8.095.33 RS 8.662.00 RS 9.268,34 R$9.917,13

3 RS 7.944 01 RS 8 500,09 R$ 9.095,10 R$9731.76 RS 10 413,00

4 RS 8.341,21 R$ 892511 RS 9.549 86 RS 10.218,35 RS 10.933 64

-5} RS 8.758 28 R$ 9.371,36 RS 10 027,36 RS 10.729,28 RS 11.480,33

6 R$ 9.196.20 RS 9 839,93 RS 1052873 RS 11.265,74 RS 12.054 34

LEI COMPLEMENTAR N° 259/2025

SUMULA: ALTERAM AS LEIS COMPLEMENTARES 033/2012 E 193/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O sr. ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que o plenério da
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo Il - Quadro de Pessoal — Cargos de Provimento em Comisséo da Lei Complementar n® 033/2012

Paragrafo unico. Fica criado o cargo em comiss@o de Encarregado de Manutencéo em Sistemas de Refrigeragac e Climatizagédo, com suas
vagas, atribuigbes, vencimentos e requisitos para investidura, conforme descrito no Anexo | da presente lei complementar

14 a 0 qua titat: d agas no cargo e etivo d ofessor 30 as - Peda I
Art Fica alterado n vO ae vi n rgo efetiv e Prof hor P gogia passando a ser a constante no "ANEXO | -
ABF[A DE CARGOS EFET IVOS" da Lei Complemen(ar n® 193/2022 presente nesta lei no Anexo Il

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo quarto dia do més de junho no ano de dois mil e vinte e cinco
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal de Tapurah/MT
ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargo Carga
Horaria

Referéncia Padrao de

Vencimento

Vagas | Descrigéo das Atividades Requisitos
para a

Investidura

RS
7.340,90

Ensino meédio
completo e
posSuir
formacgao
técnica
areas
relacionadas,
como
Refrigeragéo e

de |40 horas

semanais

Encarregado 01
Manutengé@o em
Sistemas de
Refrigeragao e

Climatizagéo

Supervisionar, coordenar, operar e desenvolver atividades
nos servicos de montagem e instalagao de sistemas de
refrigeragéo e climatizacéo (ar-condicionado tipo split,
centrals, chillers, self-contained, camaras frgorincas, entre

outros).

Acompanhar a periodicidade na execugao de limpeza de
filtros, serpentinas e componentes;

Verificar e indicar a necessidade de reparar vazamentos

em

substituindo tubulages ou conexdes defeituosas, testes de
pressao, temperatura e rendimento do sistema, substituigao
de pecgas danificadas COmMO COMpressores, ventiladores
sensores e placas eletronicas; execucao de vacuo, carga de
gas refrigerante e testes de estanqueidade

Elaborar o Plano de Manutengao, Operacé@o e Controle —
PMOC para os orgaos do Poder Executivo municipal,
Fiscalizar a execug@o de servicos conforme as normas
técnicas, ambientais e de seguranga do trabalho (como NR-
10 e NR-35);

Acompanhar e fiscalizar o descarte correto de fluidos
refrigerantes, seguindo normas ambientais (como Protocolo
de Montreal);

Elaborar relatorios, documentos, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos Fiscalizar
e orientar quanto a utilizagao de EPI’s, e manutencéo dos

Ar
Condicionado,
Meocénica ou
Eletromecanica
de

refrigeracao

PuCoofdanacaou' . ARIA-GERAL DE PROCESSOS E JULGAMENTOS - Telefone: (65
's%%mmm‘mmawm-c;m%' :

do Tribunal de Contas de Mato Grosso - Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012
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CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

AUTOGRAFO DE LEI N° 64/2025

De 24 de Junho de 2025.

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR 133/2019
(PLANO DE CARGOS E CARREIRA DA CAMARA
MUNICIPAL DE TAPURAH) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor CLEOMAR ETERNO DE CAMPOS, Presidente da Camara Municipal de
Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que
0 Plenario da Camara aprovou o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1°. Fica autorizado a concesséo de reajuste salarial ao vencimento basico aos
servidores do Poder Legislativo Municipal regidos pela Lei Complementar
133/2019.

| = Fica autorizado o reajuste salarial de 7% (sete por cento) aos servidores do
Poder Legislativo lotados nos seguintes cargos efetivos:

a) Servigos Gerais; e

b)  Vigia

Il - Fica autorizado o reajuste salarial de 2,5% (dois virgula cinco por cento) para
os demais servidores do Poder Legislativo lotado em cargos efetivos.

Paragrafo Unico. Ndo sera beneficiado com o reajuste estabelecido nos incisos | e
Il deste artigo o cargo de Procurador Juridico.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo | — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
regulamentado pela Lei Complementar 133/2019.

Art. 3°. Fica Alterado o Anexo X — Planilha de Variagdo de Vencimento para
Progresséo Vertical e Horizontal.

Art. 4°. O reajuste aprovado por esta lei sera concedido a partir de 01 de junho de
2025.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo quarto dia do
més de junho de 2025.

CLEOMAR Assinado de forma
ETERNO DE digital por CLEOMAR

ETERNO DE

CAMPOS:858 CAMPOS85817767104

Dados: 2025.06.24

17767104 11:00:50 -03'00"

Cleomar Eterno de Campos
Presidente



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

ANEXO

LEI COMPLEMENTAR 133/2019

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO REFERENCI| REQUISITO VENCIMENTOS | CARGA |VAGAS
A HORARIA
Ensino
Servigos Gerais* CE-01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
Incompleto
Ensino
. CE -01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
Vigia
Incompleto
Assis_t§nte . CE - 03 Ensino Médio RS 3.589,36 40hs 03
Administrativo
Ensino
Superior + 30hs
Contador L Registro no iy Rz, 4 01
CRC
Ensino
Superior + 20hs
Procurador Juridico CR~06 Registro na N V20005 01
OAB
Total 07

* Cargo em extingéo




ANEXO X
Planilha de Variagdo de Vencimento para Progressao

Vertical e Horizontal

CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos: Servigos Gerais e Vigia

QUADRO |
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-01 R$ 245647 40 h Ensino Fundamental Incompleto
Classe E —
Classe A - Classe B - Classe C - Ensino | Classe D - Ensino | Tecnélogo/Ensino
Nivel Fundamental Curso 40h Curso 80h Médio Superior
1 R$ 2.456,47 R$ 2.628,43 R$ 2.812,43 R$ 3.009,31 R$ 3.219,97
2 R$ 2.579,30 R$ 2.759,86 R$ 2.953,06 R$ 3.159,78 R$ 3.380,97
3 R$ 2.708,27 R$ 2.897,86 R$ 3.100,71 R$ 3.317,77 R$ 3.550,02
4 R$ 2.843,70 R$ 3.042,76 R$ 3.255,76 R$ 3.483 66 R$ 3.727,51
5 R$ 2.985,89 R$ 3.194,90 R$ 3.418,55 R$ 3.657,84 R$ 3.913,89
6 R$ 3.135,18 R$ 3 354,64 R$ 3.680,47 R$ 3.640,73 R$ 4.109,568
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo: Assistente Administrativo
QUADRO II
Ref. | Saléario Base Carga Horaria Requisito
CE-03 |R$ 3.589,36 40h Ensino Médio
Classe A - Classe B - Classe C - Classe D - Ensino Classe E-
Nivel Ensino Médio Curso 100h Curso 160h Superior Especializacdo 360h
) R$ 3.589,36 R$ 3.840,61 R$ 4.109,45 R$ 4.397 11 R$ 4.704,91
2 R$ 3.768,82 R$ 4.032,64 R$ 4.314,93 R$ 4.616,97 R$ 4.940,16
3 R$ 3.957,26 R$ 4.234,27 R$ 4.530,67 R$ 4.847,82 R$ 5.187,17
4 R$ 4.155,13 R$ 4.445 99 R$ 4.757 21 R$ 5.090,21 R$ 5.446,52
S R$ 4.362,88 R$ 4.668,29 R$ 4.995,07 R$ 5.344,72 R$ 5.718,85
6 R$ 4.581,03 R$ 4.901,70 R$ 5.244 82 R$ 5.611,96 R$ 6.004,79
O Quadro Ill aplica-se ao seguinte cargo: Contador
QUADRO I
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-05 R$ 8.32434 30h Ensino Superior em Contabilidade + Registro CRC
Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - Classe D - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializagéo 2 Especializagbes Mestrado
1 R$ 8.324,34 R$ 8.907,05 R$ 9.530,54 R$ 10.197,68 R$ 10.911,52
2 R$ 8.740,56 R$ 9.352,40 R$ 10.007,07 R$ 10.707,56 R$ 11.457,09
3 R$ 9.177,59 R$ 9.820,02 R$ 10.507,42 R$ 11.242,94 R$ 12.029,95
4 R$ 9.636,47 R$ 10.311,02 R$ 10.032,79 R$ 11.805,09 R$ 12.631,44
5 R$ 10.118,29 R$ 10.826,57 R$ 11.584,43 R$ 12.395,34 R$ 13.263,01
6 R$ 10.624,21 R$ 11.367,90 R$ 12.163,65 R$ 13.015,11 R$ 13.926,17




CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

O Quadro IV aplica-se ao seguinte cargo: Procurador Juridico

QUADRO IV
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE-06 R$  7.205,44 20h Ensino Superior em Direito + Registro OAB
Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - Classe D - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializagéo 2 Especializagdes Mestrado
1 R$ 7.205,44 R$ 7.709,83 R$ 8.249 51 R$ 8.826,99 R$ 9.444 88
2 R$ 7.565,73 R$ 8.095,33 R$ 8.662,00 R$ 9.268,34 R$9.917,13
3 R$ 7.944,01 R$ 8.500,09 R$ 9.095,10 R$ 9.731,76 R$ 10.413,00
4 R$ 8.341,21 R$ 8.925,11 R$ 9.549,86 R$ 10.218,35 R$ 10.933,64
5 R$ 8.758,28 R$ 9.371,36 R$ 10.027,36 R$ 10.729,28 R$ 11.480,33
6 R$ 9.196,20 R$ 9.839,93 R$ 10.528,73 R$ 11.265,74 R$ 12.054,34
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ESTADO DE MATO GROSSO LT
CNPJ: 33.005.083.0001/60 PROTOCOLO GERAL 36712025

Legislativo - PLCL 2/2025
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR LEGISLATIVO N° 002/2025

De 06 de junho de 2025

e

‘A Comissao de 22, AUTORE(S): Cleomar Eterno de Campos,

Y norven £ o arerde. Daise Martins de Souza, Juliano Antunes,
Pdra emitir parecer Luiz Augusto Sette.

Em_ 9% 4 96 72095

/{,./m /”S(Jmula: Concede reajuste salarial aos servidores

—<—FReS) do Poder Legislativo Municipal e altera dispositivos

— da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos &
\’// Carreira da Camara Municipal de Tapurah) e da

outras providéncias.

{

Art. 1°, Fica autorizado a concessdo de reajuste salarial ao
vencimento basico aos servidores do Poder Legislativo Municipal regidos pela
Lei Complementar 133/2019.

| = Fica autorizado o reajuste salarial de 7% (sete por cento) aos
servidores do Poder Legislativo lotados nos seguintes cargos efetivos:

a) Servigos Gerais; e
b) Vigia

Il - Fica autorizado o reajuste salarial de 2,5% (dois virgula cinco
por cento) para os demais servidores do Poder Legislativo lotado em cargos
efetivos.

Paragrafo Unico. Nao sera beneficiado com o reajuste
estabelecido nos incisos | e Il deste artigo o cargo de Procurador Juridico.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo | — Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo regulamentado pela Lei Complementar 133/2019.

Art. 3°. Fica Alterado o Anexo X — Planilha de Variagao de
Vencimento para Progressao Vertical e Horizontal.

Art. 4°. O reajuste aprovado por esta lei seré concedido a partir
de 01 de junho de 2025.



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrério.

Cémara Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos
seis dias do més de junho de 2025.

_ Luiz Augusto Sett
12 Secretaria | 2° Secretario
L~
7
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CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

ANEXO
LEI COMPLEMENTAR 133/2019
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO REFERENCIA| REQUISITO VENCIMENTOS CARGA VAGAS
HORARIA
Ensino
Servigos Gerais* CE-01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
Incompleto
Ensino
Vigia* CE-01 Fundamental R$ 2.456,47 40hs 01
igia
Incompleto
Assistente Administrativo CE-03 Ensino Médio R$ 3.589.36 40hs 03
Ensino Superior
Sortador CE-05 + Registro no R$ 8.324,34 30hs 01
CRC
Ensino Superior
Brocorador Jurldico CE-06 + Regj:tBro na R$ 7.205,44 20hs 01
Total 07

* Cargo em extingao



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

ANEXO X
Planilha de Variagdo de Vencimento para Progressao
Vertical e Horizontal

O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos: Servicos Gerais e Vigia

QUADRO |
Ref. Salério Base Carga Horaria Requisito
CE-01 R$ 245647 40h Ensino Fundamental incompleto
Classe E -
Classe A - Classe B - Classe C - Ensino | Classe D - Ensino | Tecnélogo/Ensino
Nivel Fundamental Curso 40h Curso 80h Médio Superior
1 R$ 2.456,47 R$ 2.628,43 R$ 2.812,43 R$ 3.009,31 R$ 3.219,97
2 R$ 2.579,30 R$ 2.759,86 R$ 2.953,06 R$ 3.159,78 R$ 3.380,97
3 R$ 2.708,27 R$ 2.897,86 R$ 3.100,71 R$ 3.317,77 R$ 3.550,02
4 R$ 2.843,70 R$ 3.042,76 R$ 3.255,76 R$ 3.483,66 R$ 3.727,51
5 R$ 2.985,89 R$ 3.194,90 R$ 3.418,55 R$ 3.657,84 R$ 3.913,89
6 R$ 3.135,18 R$ 3.354,64 R$ 3.589,47 R$ 3.840,73 R$ 4.109,58
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo: Assistente Administrativo
QUADRO I
Ref. | Salério Base Carga Horaria Requisito
CE-03 |R$ 3.589,36 40h Ensino Médio
Classe A - Classe B - ClasseC- | ClasseD - Ensino Classe E-
Nivel Ensino Médio Curso 100h Curso 160h Superior Especializacdo 360h
1 R$ 3.589,36 R$ 3.840,61 R$ 4.109,45 R$ 4.397,11 R$ 4.704,91
2 R$ 3.768,82 R$ 4.032,64 R$ 4.314.93 RS 4.616,97 R$ 4.940,16
3 R$ 3.957,26 R$ 4.234,27 R$ 4.530,67 R$ 4.847,82 R$ 5.187,17
4 R$ 4.155,13 R$ 4.445,99 R$ 4.757,21 R$ 5.090,21 R$ 5.446,52
5 R$ 4.362,88 R$ 4.668,29 R$ 4.995,07 R$ 5.344,72 R$ 5.718,85
8 R$ 4.581,03 R$ 4.901,70 R$ 5.244,82 R$ 5.611,96 R$ 6.004,79
O Quadro Il aplica-se ao seguinte cargo: Contador
QUADRO IlI
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE- 05 R$ 8.324,34 30h Ensino Superior em Contabilidade + Registro CRC
Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - Classe D - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializagao 2 Especializagdes Mestrado
1 R$ 8.324,34 R$ 8.907,05 R$ 9.530,54 R$ 10.197,68 R$ 10.911,52
2 RS 8.740.56 R$ 9.352.40 R$ 10.007.07 R$ 10.707.56 RS 11.457,09
3 R$ 9.177,59 R$ 9.820,02 R$ 10.507,42 R$ 11.242,94 R$ 12.029,95
4 R$ 9.636,47 R$ 10.311,02 R$ 10.032,79 R$ 11.805,09 R$ 12.631,44
5 R$ 10.118,29 R$ 10.826,57 R$ 11.584,43 R$ 12.395,34 R$ 13.263,01
6 R$ 10.624,21 R$ 11.367,90 R$ 12.163,65 R$ 13.015,11 R$ 13.926,17
O Quadro IV aplica-se ao seguinte cargo: Procurador Juridico
QUADRO IV
Ref. Salario Base Carga Horaria Requisito
CE- 06 R$ 7.205/44 20h Ensino Superior em Direito + Registro OAB




CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 33.005.083.0001/60

Classe A -Ensino | Classe B -Curso Classe C - ClasseD - Classe E-
Nivel Superior 180h Especializacdo 2 Especializagées Mestrado
1 R$ 7.205,44 R$ 7.709,83 R$ 8.249,51 R$ 8.826,99 R$ 9.444 88
2 R$ 7.565,73 R$ 8.095,33 R$ 8.662,00 R$ 9.268 34 R$ 9.917,13
3 R$ 7.944,01 R$ 8.500,09 R$ 9.095,10 R$ 9.731,76 R$ 10.413,00
4 R$ 8.341,21 R$ 8.925,11 R$ 9.549,86 R$ 10.218,35 R$ 10.933,64
5 R$ 8.758,28 R$ 9.371,36 R$ 10.027,36 R$ 10.729,28 R$ 11.480,33
8 R$ 9.196,20 R$ 9.839,93 R$ 10.528,73 R$ 11.265,74 R$ 12.054,34




CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR LEGISLATIVO n°
0001/2025 - Altera dispositivos da Lei Complementar 133/2019 - Plano de
Carreira da Camara Municipal de Tapurah.

JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem por objetivo possibilitar
adequacao dos valores das Funcdes Gratificadas Existentes, bem como aumentar
o numero de cargos efetivos de assistente administrativo de 02 para 03.

O Projeto de Lei Visa ainda adequacgdo de atribuicdes de
determinados cargos, aumento de remuneragao do cargos de assessor de
imprensa dos atuais R$ 3.304,46 para R$ 3.800,00.

O estudo de impacto esta considerando a extincdo de
cargos e aumento do cargos de assistente administrativo e aumento das Funcdes
Gratificadas existentes, mantendo o percentual de gastos com pessoal com base
na receita da Camara ficara sempre abaixo de 52 % de 2025, 2026 e 2027,
estando assim abaixo do limite legal de 70%, quanto ao percentual de 6% da RCL
do Municipio a Camara ficarda entre 2025, 2026 e 2027 abaixo de 2%,
demonstrando que mesmo com as alteragdes propostas permanecera respeitando
o limite de gastos com pessoal de acordo da LRF e da Constituicdo.

Esse projeto além de respeitar a Lei Organica e a
Constituicdo, tem o intuito de melhorar o Plano de Carreira da Camara suprindo
falhas encontradas em monitoramento da controladoria. Por isso a colaboragdo de
todos os vereadores para aprovagdo desse projeto de lei € de extrema
importancia.



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

Avenida Paran4, 1.715 — CENTRO- CEP 78.555-000 — MUNICIPIO DE TAPURAH = MT
TEL: (066) 3547-1341

IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

O referido célculo do impacto financeiro e orgamentario contempla os exercicios
de 2025 até 2027, a luz do PLCL 002/202 que propde aumento salarial para os
funcionarios efetivos no valor de 7% para os cargos de vigia e servigos gerais e 2,5 para
os demais excluindo o cargo de procurador juridico.

Para o calculo dos limites LRF e CFRB 88, foi considerado respectivamente:

1. O calculo sobre os custos com pessoal que se encaixam na lei 101/2000;
2. Foram excluidos do calculo verba indenizatéria e auxilio alimentagdo,
pois possuem viés indenizatério e ndo integram “gastos com pessoal”;

3. O valor do RGPS patronal foi estimado uma média de 12% sobre o valor
da folha, pois estamos em fase de reoneragdo e as tabelas poderiam
mudar, conforme as diretrizes de lei;

4. Nos anexos A-1,A-2 e A-3 é mostrada a evolugdo estimada dos salérios
para os exercicios, respectivamente, 2025, 2026 e 2027, quando no anexo
sdo levantados os limites da LRF e da CFRB 88.

5. Prudencialmente serdo considerados um aumento de 5% para a receita e
3% para 0 RGA.

CONSIDERACOES FINAIS:

Como notamos no anexo 2 os limites estdo se mantendo entre 1,37% ¢ 1,39%
para a LRF e entre 48.36% e 47.83% para a CFRB 88, podendo assim deduzir que os
efeitos do PLCL 002/2025 ndo ira trazer grandes consequéncias para o orgamento € nem
para os efeitos financeiros.

Sem mais nada,

GIOVAN N | Assinado de forma digital por

GIOVANNI

ARMANNI:62240 ARMANNL62240595191

Dados: 2025.06.05 13:50:57

595191 04'00'

Giovanni Armanni
Contador
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ANEXO 2

LIMITES DE GASTO COM PESSOAL DA LEI 101/2000 E CF/88

LEI 101/2000

RCL 62 BIMESTRE 2024

RS 133.879.645,54

% LRF 2025 SITUAGAO ATUAL

1,21%

RCL ESTIMADA 2025

RS 140.573.627,82

% LRF 2025 PLCL 002/2025 (ESTIMADO)

1,37%

RCL ESTIMADA 2026

RS 147.602.309,21

% LRF 2026 PLCL 002/2025 (ESTIMADO)

1,35%

RCL ESTIMADA 2027

RS 152.030.378,48

% LRF 2027 PLcL 002/2025 (ESTIMADQ)

1,39%

CF/88

DUODECIMO 2025

RS  4.000.000,00

LIMITE CC/88 2025 SIT ATUAL (ATE ABRIL 2025)

43,55%

LIMITE CC/88 2025 PLCL 002/2025 (ESTIMADO)

48,16%

DUODECIMO 2026

RS  4.200.000,00

LIMITE CC/88 2026 PLCL 002/2025 (ESTIMADO)

47,50%

DUODECIMO 2027

RS  4.410.000,00

LIMITE CC/88 2027 PLCL 002/2025 (ESTIMADO)

47,83%
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CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

Avenida Paran4, 1.725 - CENTRO- CEP 78.573-000 — MUNICIPIO DE TAPURAH - MT
TEL: (066) 99216-3119

PARECER JURIDICO

Projeto de Lei Complementar do
Legislativo n® 02/2025 — Concede reajuste
salarial aos servidores do Poder Legislativo
Municipal e altera dispositivos da Lei
Complementar 133/2019 e d4 outras
providéncias.

RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar do Legislativo n° 19/2025, no
qual visa conceder reajuste salarial aos servidores do Poder Legislativo Municipal e altera
dispositivos da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos e Carreira da Camara Municipal
de Tapurah) e da outras providéncias.

O projeto de lei visa concessdo de reajuste de 7% para os cargos de
Servigos Gerais e Vigia e de 2,5% para os demais servidores, ndo serdo concedido reajuste
somente para o cargos Procurador Juridico.

Foi apresentado estudo de impacto orgamentario.

E o breve relatorio.

FUNDAMENTACAO

Primeiramente cabe ressaltar que cabe ao legislativo analisar o plano de
cargos, carreiras e vencimentos dos servidores cfctivos da Céamara Municipal de
Tapurah/MT.

Por se trata de um plano de reestruturagdo incluindo progressoes
horizontais, alteragdes de vencimentos e extingdo de cargos estas alteragdes devem ser
instituidas por meio de lei especifica a ser apresentada pela Mesa Diretora do Poder
Legislativo, conforme inciso II do art. 42 da Lei Orgéanica Municipal c/c inciso X do art. 37
da Constituigdo Federal.

Lei Organica de Tapurah:

Art. 42. E da competéncia exclusiva da Mesa a iniciativa das leis que disponham
sobre:

()

I1 - organizagio dos servigos administrativos da Camara, criagio, transformagio ou
extingio de seus cargos, empregos e funcdes e fixa¢do da respectiva remuneracio.
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§ Unico. Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara ndo serdo
admitidas emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte
final do inciso II deste artigo, se assinada pela metade dos Vereadores.

(..)

Constituicio Federal

Art. 37. A administrag@o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

(...)

X - a remuneracio dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingéo de indices;

O Projeto de lei visa conceder reajuste salarial aos servidores do Poder

Legislativo Municipal e altera dispositivos da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos

e Carreira da Camara Municipal de Tapurah) sendo de competéncia privativa da Camara de

Vereadores nos termos do Art. 30, paragrafo inico, IV da Lei Organica:

Art. 30. Compete a Camara Municipal com a sang¢do do Prefeito, dispor sobre todas
as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

()

§ Unico. Compete privativamente 3 CAmara Municipal exercer as seguintes
atribuicdes, dentre outras:

(..)

IV - propor a criagdio ou a extin¢do dos cargos dos servidores administratives
internos e a fixaciio dos respectivos vencimentos;

ked
O Estatuto dos Servidores Publicos de Tapurah no art. 47 preveé que fixag¢ao

ou alteragéio dos vencimentos publicos deve ocorrer por meio de lei especifica de iniciativa

privativa em cada caso c/c o inciso X do art. 37 da Constituigdo Federal ja mencionado

anteriormente, nestes termos:

Tapurah

Lei Complementar n® 15/2012 — Estatuto dos Servidores Publicos de

Art. 47. Os vencimentos dos servidores publicos somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, asspgurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, extensivos aos
proventos da inatividade e as pensdes.
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No presente caso esta sendo proposto reajuste aos servidores do Poder

Legislativo com concessao de reajuste de 7% para os cargos de Servigos Gerais e Vigia e de

2,5% para os demais servidores, ndo serdo concedido reajuste somente para o cargos

Procurador Juridico, bem como atualizagio das tabelas de salarios previstas no anexo I e X

da Lei Complementar 133/2019, nesse sentido:

junho de 2025.

Projeto de Lei Complementar do Legislativo 02/2025

Art. 1°. Fica autorizado a concessdo de reajuste salarial ao vencimento basico aos
servidores do Poder Legislativo Municipal regidos pela Lei Complementar
133/2019.

I - Fica autorizado o reajuste salarial de 7% (sete por cento) aos servidores do Poder
Legislativo lotados nos seguintes cargos efetivos:

a) Servigos Gerais; e

b) Vigia

I - Fica autorizado o reajuste salarial de 2,5% (dois virgula cinco por cento) para os
demais servidores do Poder Legislativo lotado em cargos efetivos.

Pardgrafo Unico. Nio sera beneficiado com o reajuste estabelecido nos incisos I e
II deste artigo o cargo de Procurador Juridico.

Art. 2°. Fica alterado o Anexo I — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
regulamentado pela Lei Complementar 133/2019.
Art. 3°. Fica Alterado o Anexo X — Planilha de Variagdo de Vencimento para
Progressdo Vertical ¢ Horizontal.
Art. 4°. O reajuste aprovado por esta lei sera concedido a partir de 01 de junho de
2025.

O art. 4° do projeto de lei prevé que o reajuste se aplica a partir de 01 de

Pode-se verificar que o projeto de Lei Complementar do Legislativo

02/2025 visa aumentar remuneragdo de servidores publicos, assim havera aumento de

despesa com pessoal, sendo necessario estudo de impacto conforme previsao do artigo 16

¢ 17 da LRF impacto conforme previsdo do artigo 16 ¢ 17 da LRF, que demonstra a

possibilidade orgamentaria.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de a¢dio governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:_ .
I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva

entrar em vigor e nos dois subseqiientes:
IT - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagio

orcamentaria e financeira com alei orcamentari | mpatibili mopl
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente derivada
de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigagdo legal de sua execug@o por um periodo superior a dois exercicios.
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§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverio
ser_instrui timativa prevista no inciso 1 do 16 monstrar

origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 12, o ato sera acompanhado de comprovagao
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas no anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos
periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela
redug@o permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 2°, considera-sc aumento permanente de receita 0 proveniente
da elevag@o de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de
tributo ou contribuigéo.

§ 4¢ A comprovagao referida no § 22, apresentada pelo proponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da ler de
diretrizes orgamentarias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo nio sera executada antes da implementagdo
das medidas referidas no § 22, as quais integrardo o instrumento que a criar ou
aumentar.

§ 62 O disposto no § 12 nflo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida
nem ao reajustamento de remuneragao de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da
Constituigéo.

()

Estas alteragdes propostas no projeto de lei se enquadram dentro da
competéncia local e da competéncia privativa da Camara Municipal, considerando
apresentagdo de estudo de impacto orgamentario pelo setor de contabilidade considerando
o limite da LRF da Receita Corrente Liquida do Municipio nos anos de 2025, 2026, 2027
os gastos com pessoal ficardo abaixo do limite legal sendo respectivamente 1,37%, 1,35%
e 1,39%, ja o Limite Constitucional de 70% nos termos do art. 29-A §1° da Constituigao
Federal teremos o seguinte 2025 248,16%, 2026 47,50% e 2027 47,83%, estando claro
que sera cumprido os indices legais da LRF e Constituigdo Federal quanto gastos com
pessoal.

Cabe mencionar que o projeto de lei complementar do legislativo
02/2025 gerarda um aumento de despesa mensal no importe de R$ 2.364,86 (dois mil
trezentos e sessenta e quatro reais e oitenta e seis centavos) totalizando um valor anual de
RS 28.378,34 (vinte e oito mil trezentos e setenta e oito reais e trinta e quatro centavos),
assim considerando relatério de Gestdo Fiscal do 1° Quadrimestre de 2025 obtido pelo
portal transparéncia (Gextec) a despesa com pessoal estaria em 1,25% abaixo do limite

de alerta, com aprovagio do projeto de lei a despesa com pessoal passara para 1,26%
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em 2025, mas se considerarmos os cargos ocupados atualmente termos as scguintes

projegdes de despesas para os anos seguintes:

1. DESPESA COM PESSOAL NOVA ESTRUTURA - LRF

LIMITE
PRUDENCIAL
LIMITE DE (ART. 22,
ALERTA (ART. 59, | A PARAGRAFO
RECEITA CORRENTE [  DESPESA COM §1°TIDALRF)- | UNICO DA LRF)- LIMITE LEGAL
ANO LIQUIDA (RCL) | PESSOAL 12 MESES | % 48,60% 51,30% (ART. 20 DA LRF)
2025 | R$ 14106677927 | R$  1.770.501,52 1,26% | R$ 761760608 | R$ 804080642 | RS  8464.006,76
2026 | R$ 146.709.45044 | R$  1859.026,59 127% | R$ 792231032 [ R$ 8.362.43868 | R$  2.802.567.03
2027 | RS _152.577.82846 | R$  1950.488.06 128% | R$ 823920274 | R$ 8696.93622 | R$  9.154.669,71

2. DESPESA COM PESSOAL NOVA ESTRUTURA - CF/1988

LIMITE LEGAL
RECEITA DESPESA COM (ART. 29-A, §1
ANO DUODECIMO PESSOAL 12 MESES % CF/88) 70%
2025 R$ 4.000.000,00 R$  1.770.501,52 44,26% | R$ 2.800.000,00
2026 R$ 4.160.000,00 R$ 1.859.026,59 44,69% | R$ 2.912.000,00

2027 R$ 4.326.400,00 R$  1.950.488,06 45,08% | R$ 3.028.480,00

Diante de todo exposto, do ponto de vista legal, o presente Projeto de
Lei esta de acordo a Constituigdo e LRF, assim entendo pela viabilidade técnica do

Projeto de Lei.

No que se refere ao mérito do referido Projeto nido cabe este
Procurador se pronunciar, uma vez que cabera aos vereadores, no uso da fungdo
legislativa, verificar a viabilidade ¢ necessidade de aprovagdo, devendo ser respeitada

para tanto, as formalidades legais e regimentas.

E o Parecer.
Tapurah-MT, 11 de junho de 2025.
Assinado de forma digital
TANCREDO por TANCREDO VARGAS

VARGAS SARAIVA SARAIVA DE ARAUJO

Dados: 2025.06.11 10:58:35
DE ARAUJO i

TANCREDO VARGAS SARAIVA DE ARAUJO
Procurador Juridico
Portaria 09/2016 — OAB/MT 18697



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 33.005.083.0001/60

PARECER DA COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQ

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025, que
concede reajuste salarial aos servidores do Poder Legislativo Municipal e
altera dispositivos da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos e
Carreira da Camara Municipal de Tapurah) e da outras providéncias.

RELATOR: Daise Martins

RELATORIO: A Comiss&o de Justica e Redagéo entra em plenario com o

Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025, solicitando apoio na
aprovagao do mencionado Projeto.

EXAME DA MATERIA
1 - CONSTITUCIONALIDADE: O Projeto cumpre todas as normas

constitucionais:

2 - LEGALIDADE: O Projeto atende a todos os aspectos legais;

3 - REGIMENTALIDADE: O Projeto atendeu a todas as normas de tramite
Regimental;

4 - VOTO: 3 votos favoraveis

5-CONCLUSAO: A Comissao de Justica e Redagao emite parecer favoravel
ao Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025.

Camara Muniﬁal de Tapurah = MT; aos 11 dias do més de Jun
" NJ

/’/\X N
[ | \ v
\ ™ \

Daise Martins
Presidente
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ATA DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Ao décimo primeiro dia de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, na
Sede da Camara Municipal de Tapurah, estado de Mato Grosso, situado
a Avenida Parana, 1.725, as dezessete horas e trinta minutos reuniu-se
estd para emitir parecer aos Projetos: Projeto de Lei Complementar
do Legislativo N° 02/2025, que concede reajuste salarial aos servidores
do Poder Legislativo Municipal e altera dispositivos da Lei Complementar
133/2019 (Plano de Cargos e Carreira da Camara Municipal de Tapurah)
e da outras providéncias; Projeto de Lei Ordinaria N° 37/2025, que
autoriza o executivo municipal a abrir credito adicional especial e da
outras providéncias; Projeto de Resolugdo N° 08/2025, que altera o
Regimento Interno - Resolugdao 87/2014 e da outras providéncias,
Projeto de Resolugdo N° 09/2025, que institui o Cddigo de Etica e
Decoro Parlamentar da Camara Municipal de Tapurah; Projeto de
Resolugao N° 10/2025, que cria a escola do Legislativo de Tapurah, no
ambito da Camara Municipal de Tapurah, e da outras providéncias;
Emenda Modificativa e Aditiva N° 34/2025, que autoriza o Poder Executivo a
realizar abertura de crédito adicional especial na execugdo orgamentaria do
exercicio de 2025, na forma que menciona, € da outras providéncias. A
Presidente Daise Martins como relatora presidiu o seguinte trabalho
EXAME DA MATERIA: 1 - CONSTITUCIONALIDADE: O projeto cumpre
todas as normas constitucionais; 2 - LEGALIDADE: O projeto atende a
todos os aspectos legais; 3 - REGIMENTALIDADE: O projeto atende a
todas as normas de tramite Regimental; 4 - VOTO: (3) trés votos
favoraveis; 5 - CONCLUSAO: A Comissao de Justica e Redagao emite
parecer favoravel aos Projetos: Projeto de Lei Complementar do
Legislativo N° 02/2025, Projeto de Lei Ordinaria N° 37/2025, Pro!eto
de Resolugdo N° 08/2025, Projeto de Resolugéo N° 09/2025, Projeto
de Resolugdo N° 10/2025 e Emenda Modificativa e Aditiva N° 34/2025. 6
— PRESENGCA: Juliano Antunes, Luiz Augusto Sette, Dausg Martins,
Paulo Ricardo, Aelton Figueiredo e Daniele Zottis. Nada mais a tratar
deu-se por ence(rada a presente reuniao.

X \3\‘&”
D

N\ Y .
I A Mll
Daise Martins "

Presidente




CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

ASSUNTO: Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025, que concede
reajuste salarial aos servidores do Poder Legislativo Municipal e altera

dispositivos da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos e Carreira da
Céamara Municipal de Tapurah) e da outras providéncias.

RELATOR: Luiz Augusto Sette

RELATORIO: A Comissédo de Finangas e Orgamento entra em plendrio com o
Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025, solicitando apoio na
aprovagao do mencionado Projeto.

VOTO: 3 votos favoraveis.

CONCLUSAO: A Comissao Financas e Orgamento emite parecer favoravel ao
Projeto de Lei Complementar do Legislativo N° 02/2025.

Camara Municipal de Tapurah — MT; aos 11 dias do més de junho de 2.025.

.//
/

¥,

|
|

Bad ~ sy, Q8 1)
Luiz Augusto Sette Daniele de Lima Zottis
Presidente Secretaria

Vaud@ - M@
Paulo Ricardo B. Alves

Membro



CAMARA MUNICIPAL DE TAPURAH
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 33.005.083.0001/60

ATA DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO

Ao décimo primeiro dia de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, na
Sede da Camara Municipal de Tapurah, estado de Mato Grosso, situado
a Avenida Parana, 1.725, as dezessete horas e trinta minutos reuniu-se
esta para emitir parecer ao projeto. Projeto de Lei Complementar do
Legislativo N° 02/2025, que concede reajuste salarial aos servidores do
Poder Legislativo Municipal e altera dispositivos da Lei Complementar
133/2019 (Plano de Cargos e Carreira da Camara Municipal de Tapurah)
e da outras providéncias; Projeto de Lei Ordinaria N° 37/2025, que
autoriza o executivo municipal a abrir credito adicional especial ¢ da
outras providéncias;, Emenda Modificativa e Aditiva N° 34/2025, que
autoriza o Poder Executivo a realizar abertura de crédito adicional especial na
execugao orgcamentaria do exercicio de 2025, na forma que menciona, e da
outras providéncias. O Presidente Luiz Augusto Sette, como relator e
presidiu o seguinte trabalho EXAME DA MATERIA: 1 -
CONSTITUCIONALIDADE: O projeto cumpre todas as normas
constitucionais; 2 - LEGALIDADE: O projeto atende a todos os aspectos
legais; 3 - REGIMENTALIDADE: O projeto atende a todas as normas de
tramite Regimental; 4 - VOTO: (3) trés votos favoraveis; 5 -
CONCLUSAO: A Comisséo de Finangas e Orgamento emite parecer
favoravel aos Projetos: Projeto de Lei Complementar do Legislativo
N° 02/2025, Projeto de Lei Ordinaria N° 37/2025 e Emenda Modificativa
e Aditiva N° 34/2025. 6 - PRESENCA: Luiz Augusto Sette, Daise Martins,
Juliano Antunes, Paulo Ricardo, Aelton Figueiredo e Daniele Zottis. Nada
mais a tratar deu-se por encerrada a presente reuniao.
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