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CC-05 R$ 6.890,56 Coordenador Pedagogico Escolar | - Até 300 alunos 40 horas 02
CC-06 R$ 7.464,78 Coordenador Pedagogico Escolar Il - de 300 a 600 alunos |40 horas 02
CC-07 RS 8.038,99 Coordenador Pedagoégico Escolar Il - Acima de 600 40 horas 03
alunos
CC-08 RS 6.316,36 Coordenado_r Pedagdégico Escolar IV - Unidade de 40 horas 02
Campo/Interior
CC-09 R$ 9.187 42 Coordenador Pedagogico 40 horas 02
CC-10 R$ 6.890,56 Assessor Pedagogico 40 horas 01
CC-11 R$ 6.316,36 Assistente Pedagogico 40 horas 01
CC-12 R$ 10.000,00 Diretor de Frota e Transporte Escolar 40 horas 01
CC-13 R$ 6.792 87 Chefe de Transporte Escolar 40 horas 01
CC-14 R$ 2.420,88 Agente de Organizac&o Escolar 40 horas 6
TOTAL DE VAGAS 29

LEI ORDINARIA N° 1.680/2025
ALTERA A LEI MUNICIPAL 1.110/2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que o plenario
da Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a redacé&o do art. 1° da lei 1.110, de 04 de abril de 2016, passando a vigorar com a seguinte redacé&o:

Art. 1°. Fica instituida verba de natureza indenizatéria a todos os motoristas de veiculos leves e pesados que estejam lotados da Secretaria
Municipal de Saude e Hospital Municipal, ainda que temporariamente ou em readaptac&o, para auxilio na alimentacéo e despesas pessoais com
viagens dentro do Estado de Mato Grosso:

Demonstrativos dos valores brutos por servigo complementar

Descrigéo Valor

Motorista de veiculos lotados na Secretaria de Saude (Mensal) R$ 1.831,35

Art. 2°. Fica criado o Paragrafo Unico ao artigo 5° da citada lei, tendo a seguinte redac&o:
Art. 5° (...)

Paragrafo Unico. A verba indenizatéria prevista nesta Lei sera reajustada, anualmente, no més de janeiro, pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, do IBGE.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo dia do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco.
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 243/2025 DE 21 MARCO DE 2025.

Altera dispositivos da Lei Complementar 133/2019 (Plano de Cargos e Carreira da Camara Municipal de Tapurah) e da outras providéncias.

O Senhor ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que o plenario
da Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera os arts. 2°, 6°, 19, 23 e 24 da Lei Complementar 133/2019 que passa a ter a seguinte redacé&o:

Art. 2°.

Xl — Nivel - indica a posicéo do servidor na respectiva carreira, segundo seu enquadramento funcional em decorréncia da progresséo vertical;
XIV — Progresséo funcional - passagem do servidor titular de cargo de provimento efetivo para nivel ou classe superior, sem mudanca de cargo.

Art. 6°. Cada cargo de provimento em comiss&o corresponde vencimento fixo, sem qualquer escalonamento em niveis ou classes, nos termos
previstos no Anexo Il desta lei.

Art. 19. ()

§ 1° Os ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de ensino superior serdo enquadrados e promovidos de acordo com o0s
dispositivos abaixo nas Classes A até E:

§ 2° Os ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de ensino médio serdo enquadrados e promovidos de acordo com 0s
dispositivos abaixo nas Classes A até E:
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§3°-(.)

V - Classe E, cumprimento do intersticio minimo de 05 (cinco) anos na Classe D, mais curso tecnélogo ou superior;
§4°-(.)
V - Classe E, cumprimento do intersticio minimo de 05 (cinco) anos na Classe D, mais curso tecnélogo ou superior;
Art. 23. A progresséao vertical dar-se-a por tempo de efetivo exercicio no servigo, observado o intersticio minimo em cada nivel para progresséo:
I — 03 (trés) anos no nivel 1 para o nivel 2;
Il — 03 (trés) anos no nivel 2 para o nivel 3;
Il = 05 (cinco) anos no nivel 3 para nivel 4;
IV — 05 (cinco) anos no nivel 4 para o nivel 5; e
V — 05 (cinco) anos no nivel 5 para o nivel 6.

Art. 24. A cada progresséo vertical, representada pela mudanca de nivel na carreira, o servidor fara jus a um aumento de 5% (cinco) por cento
sobre seu vencimento padré&o inicial, excluindo-se para fins de calculo, qualquer adicional ou gratificacéo percebida pelo servidor.

Art. 2°. Altera o Anexo | — Quadro de Cargos de Provimento Efetivo - da Lei Complementar 133/2019.

§1°. Extingue os cargos vagos de servicos gerais e coloca em extingéo o cargo atualmente ocupado.

§2°. Extingue o cargo de Oficial Administrativo que estava em exting&o.

§3°. Aumenta o numero de vagas de Assistente Administrativo de 02 para 03.

Art. 3° Fica alterado o Anexo |l — Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo — da Lei Complementar 133/2019.
Paragrafo Unico. Aumenta a remuneracéo do cargo de assessor de Imprensa.

Art. 4°. Fica alterado o Anexo Ill — Quadro de Fungbes Gratificadas — da Lei Complementar 133/2019.

Paragrafo Unico. Aumenta a Funcéo gratificada de: Membro de Comiss&o permanente, Ouvidor do Poder Legislativo, Presidente de Comissdes,
Agente de Contratac&o/Pregoeiro, Assessoramento Administrativo, Superviséo de Setor, Diregc&o Administrativa, conforme anexo desta lei.

Art. 5°. Fica Alterado o Anexo IV — Das atribuicdes e requisitos minimo para provimento dos cargos efetivos da Camara Municipal de Tapurah
regulamentado pela Lei Complementar 133/2019.

§1°. O Cargo de servigos Gerais passa constar como “em extingéo”.

§2°. Revoga as atribui¢cdes do cargo extinto de Oficial Administrativo.

Art. 6°. Fica Alterado o Anexo V — Das Atribuices Requisitos para Provimento dos Cargos Comissionados da Lei Complementar 133/2019.
Paragrafo Unico. Altera as atribuigbes do Cargo em Comissé&o de Assessor Juridico.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicac&o com efeitos financeiros a partir de 01 de abril de 2025, revogadas as disposicies em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, ao vigésimo primeiro dia do més de marco do ano de dois mil e vinte e

cinco.
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal
ANEXO
LEI COMPLEMENTAR 133/2019
ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO REFERENCIA REQUISITO VENCIMENTOS CARGA VAGAS
HORARIA
) . Ensino Fundamental
Servigos Gerais CE-01 R$ 2.292,63 40hs 01
Incompleto
N CE — 01 Ensino Fundamental RS 2.292.63 40hs 01
Vigia*® Incompleto
Assistente Administrativo CE-03 Ensino Médio R$ 3.501,81 40hs 03
Ensino Superior + Registro
CE-05 R$ 8.121,31 30h 01
Contador no CRC $ ) s
B CE_06 Ensino Superior + Registro RS 7.205,45 20hs 01
Procurador Juridico na OAB
Total rg

Publicagao Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso - Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Coordenacéo: SECRETARIA-GERAL DE PROCESSOS E JULGAMENTOS - Telefone: (65)3613-7678 - e-mail: doc tce@tce.mt.gov.br
Rua Conselheiro Benjamin Duarte Monteiro , S/N, Edificio Marechal Rondon - Centro Pelitico Administrativo - Cuiaba-MT CEP 78049-915



ilB
Tribunal de Contas

Mato Grosso

Ano 14 N° 3574

Divulgagéo segunda-feira, 24 de margo de 2025

* Cargo em exting&o

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

paili,

>

N

P4gina 261

Publicagdo terga-feira, 25 de margo de 2025

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CARGO REFERENCIA REQUISITO VENCIMENTOS CARGA VAGAS
HORARIA
Diretor Administrativo e Financeiro CC-05 Ensino Superior R$ 8.591,61 40hs 01
- Nivel Superior +
Assessor Juridico CC-04 Registro na OAB R$ 7.930,71 40hs 01
- Nivel Superior +
Assessor Contabil CC-04 Registro no CRC R$ 7.930,71 40hs 01
Assessor Parlamentar CC-03 Ensino Superior R$ 4.427 88 40hs 01
Assessor de Imprensa CC-02 Ensino Médio R$ 3.800,00 40hs 01
Total 05
ANEXO 1l
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS
Referéncia |Funcdes . o Requisitos Qtde. | Gratificacéo
Descricéo das Atividades
Atuar junto & comiss@o Permanente para o qual for
nomeado realizando com presteza suas atribuigtes/
Prestar auxilio ao pregoeiro com presteza suas
atribuigdes.
Estudar os casos e conhecer a legislacéo necessaria para| Ser ocupante de
Membros de|0 desenvolvimento das atividades da Comisséo cargo de provimento
Comiss&o Permanente. efetivo nos quadros
FG-01 Permanente/ Participar, com os demais membros de todas as reunides |da Camara de|3 R$ 400,00
Membros equipe de|da Comissdo Permanente. Tapurah e possuir
apoio de pregoeiro Fundamentar todas as suas deliberacdes e fazer constar|€nsino méedio
em ata todas as ocorréncias tidas no ambito da Comisséo | completo
Permanente.
Pedir designacdo de membro suplente quando
justificadamente n&o puder atuas na Comisséo
permanente
Supervisionar, coordenar e confrolar os servicos da
ouvidoria da Camara Municipal,
Receber denuncias, reclamacdes e representactes sobre
atos considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos,
llegais, irregulares ou que violem os direitos individuais ou
coletivos, praticados por servidores e agentes politicos do
Municipio;
Receber sugestdes de aprimoramento, criticas, elogios e
pedidos de informacéo sobre as atividades da Cémara
Municipal de Tapurah; Ser ocupante de
Diligenciar junto as unidades administrativas competentes, | cargo de provimento
Ouvidor do Poder para que prestem informacdes e esclarecimentos a|efetivo nos quadros
FG-02 L respeito das comunicagfes mencionadas no inciso|da Camara de|1 R$ 660,00
Legislativo L )
anterior; Tapurah e possuir
Manter o cidadzo informado a respeito das averiguagfes | €nsino médio
e providéncias adotadas pelas unidades administrativas, | completo
excepcionados 0s casos em que necessario for o sigilo,
garantindo o retomo dessas providéncias a partir de sua
intervencéo e dos resultados alcancados;
Elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatérios de
suas atividades, bem como, permanentemente, os
servicos da Ouvidoria do Legislativo Municipal junto ao
publico, para conhecimento, utilizagdo continuada e
ciéncia dos resultados alcancados;
Organizar e manter atualizado arquivo da documentacéo
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relativa as denuncias, reclamacgdes e sugestbes
recebidas;
Presidir a Comisséo Permanente para o qual for nomeado|ger gcupante  de
realizando com presteza suas atribuicdes. cargo de provimento
Presidente de Participar, com os demais membros, todas as reunides da | efetivo nos quadros
FG-03 Comissdes/ Comiss&o Permanente. da Camara de|2 R$ 500,00
Fundamentar todas as suas deliberaces e fazer constar| Tapurah e possuir
em ata todas as ocorréncias tidas no ambito da Comiss&o | €nsino médio
Permanente. completo
Praticar os atos de competéncia do Agente de|Ser ocupante de
Contratac&o/pregoeiro nas licitagdes. cargo de provimento
Participara de todo o procedimento licitatorio, tomar|efetivo nos guadros
decis6es, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso[da ~ Camara  de
ao procedimento licitatério e executar outras atividades | Tapurah, possuir
FG-04 Agente de|necessarias a0 bom desempenho do certame até a|ensino médio |, RS 660,00
Contratacao/Pregoeiro | homologagéo. complgto © curso de
Fundamentar todas as suas deliberacbes e fazer constar capac!tag,ao
em ata todas as ocorréncias tidas nas licitagcbes especllﬁ_ca para
- T exercicio e
Exercer atividades afins nos processos licitatorios. atribuigao de
pregoeiro
Planejar organizar e controlar as atividades e programas
em sua area de atuacéo, observadas as competéncias da
unidade em que esta lotado.
Assessorar o Presidente e a Mesa Diretora quanto aos
aspectos legislativos, e auxiliar nos servicos inerentes a
administrac&o da Camara Municipal;
Assessorar o0s Vereadores quanto aos aspectos
legislativos, bem como auxiliar nos servigos inerentes a|Ser ocupante de
Assessoramento administrac&o da Camara Municipal; cargo de provimento
FG-05 Administrativo Assessorar na publicidade e comunicagzo social do Poder | efetivo nos quadros|02 R$ 660,00
Leqgislativo da Céamara de
Atendimento ao Plblico em geral identificando e/ T2purah
averiguando suas pretensbes para prestar-lhes
informagdes  e/fou  encaminha-los  aos  setores
competentes.
Exercicio em mais de uma comiss&o permanente ou
temporaria, sendo presidente em pelo menos uma destas
comissdes e membro nas demais exercendo as atividades
inerentes a cada comissao.
Planejar organizar e controlar as atividades e programas
em sua area de atuacéo, observadas as competéncias da
unidade em que esta lotado.
Manter informagdes sobre recursos humanos, patrimonio
e materiais afetos a sua area para subsidiar as demais
unidades da Céamara.
Elaborar planejamento organizacional; promover estudos Ser ocupant_e de
Superviséo de Setor |de racionalizacdo e controlar o  desempenho Cafgo de provimento
FG-06 organizacional. efetivo |]os quadros |02 R$ 960,00
Atendimento ao Publico em geral identificando e $2pura(t)]amara de
averiguando suas pretensbes para prestar-lhes
informagdes  e/fou  encaminha-los  aos  setores
competentes.
Manter rigoroso controle sobre as atividades realizadas
pelos servidores que lhes s&o subordinados.
Executar e gerir outras tarefas afins.
Supervisionar, coordenar e controlar os servicos inerentes | Ser ocupante de
Diregao Administrativa a a_drninistragéo e contabilidade geral da Céamara cargo de provimento
FG-07 Nivel Superior Municipal; efetivo nos quadros|01 R$ 1.600,00
P Distribuir o trabalho aos seus subordinados. da  Camara de
Tapurah e possuir
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Rever os trabalhos realizados e orientar a equipe sempre | ensino Superior
que necessario. completo
Incentivar e estimular os servidores que forem
subordinados a especializarem-se
Treinar os novos servidores ou aqueles que forem
designados para nova lotac&o.
Fazer cumprir todas as normas em vigor no Municipio,
zelando pela integral realizagéo das atividades de sua
unidade
ANEXO IV

DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPALDE TAPURAH
CARGO: Servigos Gerais (em extingéo)

Referéncia: CE-01

Provimento: Efetivo

Jomada: 40 horas semanais

CARGO: Oficial Administrativo (em exting&o)

Revogado

ANEXO V

ARGO :Assessor Juridico

Referéncia: CC-04

Provimento: Cargo Comissionado

Jomada: 40 horas semanais

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucéo: Ensino Superior em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais e registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB;

b) Conhecimento necessario para o bom desenvolvimento de suas tarefas, como: Conhecimento de Administrac&o Publica, Direito Administrativo
e Direito Constitucional, conhecimentos gerais de politicas pablicas e gestdo municipal;

c) Forma de Recrutamento: Livre Nomeac&o.
ATRIBUICOES

a) DESCRI(;AO SINTETICA: Compreende ao Assessor Juridico da Camara Municipal, assessorar os Vereadores e a Mesa Diretora Municipal
quanto aos aspectos constitucionais e juridicos relacionados com todos os processos, atos, resolugdes e deliberacdes oficiais no dmbito de
competéncia da Cadmara Municipal e auxiliar a Procuradoria da Camara em demandas judicias e administrativas;

b) DESCRICAQ DETALHADA:

- Dar Parecer em processos encaminhados pela Mesa Diretora ou pelo Presidente da Camara Municipal, destacando as conclusfes legais e as
recomendacdes a serem observadas;

- Articular-se com o0s demais Assessores da Secretaria da Camara prestando orientac&o juridica requerida e buscando a solidaria otimizac&o de
seus desempenhos segundo os principios da Qualidade e Participacéo;

- Assessorar os vereadores e a mesa diretora na elaboracéo dos Projetos de Lei, de Decreto Legislativo, de Resolugdes, Mogdes, Requerimentos
e IndicacSes propostas pela Mesa Diretora em seus aspectos constitucionais e juridicos;

- Assessorar a Procuradoria judicialmente e administrativamente;
- Outras atividades correlatas.

ANEXO VI

EXTINCAO DE CARGOS

DE PROVIMENTO EFETIVO E COMISSIONADO

Extinguem-se os cargos vagos efetivos e em comiss&o abaixo relacionados:
Secretario da Camara Municipal;

Assessor de Administracé&o.

Vigia

Recepcionista

Servigcos Gerais

ANEXO VII

EXTINCAO NA VACANCIA DE CARGOS
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DE PROVIMENTO EFETIVO

Extinguem-se na vacancia os cargos de provimento efetivo, abaixo relacionados com o total de vagas que lhes corresponde:
1.Vigia

2. Encarregado de Setor

3. Oficial Administrativo

4. Servigos Gerais

PORTARIA

PORTARIA N° 264/2025/GP/PMT

“DISPOE SOBRE A AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Senhor ALVARO GALVAN, Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais:
Considerando o disposto nos artigos 132, 133, 134 e 136 da Lei Complementar Municipal n® 015/2009 de 27 de novembro de 2009:
RESOLVE

Art. 10. AVERBAR o tempo de contribuig&o, conforme a Certidédo de Tempo de Contribuig&o, Protocolo n® 10021010100975248 de 24/12/2025,
emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, para a Servidora Publica Municipal Sra. NELI MOGNON SARTORI, inscrita no CPF n°
*** 591 7*** ocupante do cargo efetivo de NUTRI(;AO ESCOLAR, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura do Municipio de
Tapurah, Estado de Mato Grosso.

Art. 20. O periodo averbado contabiliza 2840 (dois mil oitocentos e quarenta) dias, correspondente a 07 (sete) anos, 09 (nove) meses e 15
(quinze) dias, no que se refere ao artigo anterior.

Art. 30. A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 40. Revogam-se todas as disposiges em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos vinte dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco.
Registre-se.
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE:
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 270/2025/GP/PMT

“DISPOE SOBRE A NOMEACAOQ DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO EM COMISSAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ”
O Sr. ALVARO GALVAN, Prefeito do Municipio de Tapurah, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:
RESOLVE

Art. 1°. NOMEAR, a partir do dia 24/03/2025 a Sra. CLAUDIA HELENA DE OLIVEIRA SILVA, inscrita no CPF n® ** 258 ***-** para ocupar o
cargo comissionado de CHEFE DE SETOR, lotada no Gabinete do Prefeito do Municipio de Tapurah, Estado de Mato Grosso.

Art. 2°. A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato Grosso, aos vinte dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco.
Registre-se.
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE:
ALVARO GALVAN
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE CONVOCA N°25/2025 REFERENTE AO PROCE. ELETIVA 24
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